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FASG&P | INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
PERSONALI DEI LAVORATORI AVENTI DIRITTO AL VOTO 
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”) – votazioni tramite la piattaforma “Evoto” 

Il Fondo di assistenza sanitaria per i lavoratori dell’industria della gomma, cavi elettrici ed affini e 
delle materie plastiche (“FASG&P” o il “Fondo”), in qualità di titolare del trattamento, informa i 
lavoratori aventi diritto al voto sul trattamento dei dati personali effettuato per consentire 
l’espressione del voto per l’elezione dei rappresentanti dei lavoratori in Assemblea, ai sensi dello 
Statuto e del Regolamento elettorale. La votazione si svolge in forma elettronica tramite la 
piattaforma “Evoto” (la “Piattaforma”), sviluppata e gestita da FOS S.p.a. 
Titolare del trattamento e DPO. Titolare è FASG&P, con sede in Milano, Foro Buonaparte n. 59, 
contattabile all’indirizzo privacy@fasgep.it. Il Fondo ha designato un responsabile della protezione 
dei dati (“DPO”), contattabile all’indirizzo dpo@rbtlegal.it.  
Ulteriori soggetti coinvolti. FOS S.p.a., società che sviluppa e manutiene la Piattaforma, e di cui 
FASG&P si avvale per attività di natura amministrativa e gestionale, tratta i dati per conto del Fondo 
in qualità di responsabile del trattamento. Oltre a FOS S.p.a., i dati possono essere comunicati alla 
Commissione elettorale nazionale e agli organi del Fondo competenti per la gestione del 
procedimento elettorale, nei limiti delle rispettive funzioni. 
Dati trattati e modalità di accesso. Per accedere alla Piattaforma il lavoratore inserisce il proprio 
codice fiscale e un numero di cellulare, sul quale riceve un codice di validazione (OTP) necessario a 
completare l’accesso. FASG&P ha già ricevuto il codice fiscale del lavoratore avente diritto 
dall’azienda di appartenenza, in modo da poter rendere fattibile l’esercizio del voto. Una volta inviato 
il voto non sono possibili ulteriori accessi con lo stesso codice fiscale o numero di cellulare. Sono 
trattati il codice fiscale, il numero di cellulare e il dato relativo all’avvenuta espressione del voto. Il 
conferimento di tali dati è necessario per accedere alla Piattaforma ed esprimere il voto: in 
mancanza non è possibile votare online. 

Il voto è segreto. La Piattaforma è stata progettata in modo che il voto espresso sia registrato senza che 
possa essere in seguito associato al lavoratore che lo ha espresso: non è quindi possibile risalire dal codice 
fiscale – o da qualsiasi altro dato – al voto espresso. FASG&P può sapere soltanto che un avente diritto ha 
votato, non come ha votato. 

Finalità e basi giuridiche. I dati sono trattati per: (i) consentire l’espressione del voto e gestire il 
procedimento elettorale secondo lo Statuto e il Regolamento elettorale – art. 6, par. 1, lett. b) GDPR 
(esecuzione del rapporto associativo/di iscrizione, di cui l’elettorato attivo è parte); (ii) autenticare 
l’accesso e garantire la regolarità e l’integrità del voto (“un avente diritto, un voto”) tramite codice 
fiscale e OTP – art. 6, par. 1, lett. b) GDPR; (iii) gestire eventuali contestazioni, verificare il numero 
dei votanti ed elaborare statistiche aggregate per azienda e territorio. 
Periodo di conservazione. Il numero di cellulare è utilizzato solo per il processo di voto e non è 
salvato nell’anagrafica del Fondo; è conservato, con il codice fiscale, per eventuali contestazioni. I 
codici fiscali di chi ha votato sono conservati per le contestazioni e per le verifiche che dovessero 
rendersi necessarie; concluse tali attività, e comunque non oltre la fine del 2026, sono cancellati, 
salvo ulteriore conservazione necessaria a dimostrare la conformità del voto (ad es. a seguito di 
contestazioni). Il voto è registrato in forma non associabile al votante. 
Diritti degli interessati. Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15–22 GDPR 
(accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, portabilità, opposizione) scrivendo a 
privacy@fasgep.it o al DPO (dpo@rbtlegal.it) e proporre reclamo al Garante 
(www.garanteprivacy.it). Si ricorda che, tranne per il reclamo, l’esercizio dei diritti è soggetto a 
limitazioni. 
 


